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MINISTERE DES SOLIDARITES, REPUBLIQUE FRANCAISE
DE LA SANTE ET DE LA FAMILLE

ARRETE

portant approbation des modifications apportées aux statuts du régime
de retraite des anteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films (RACD)

Le ministre des solidarités, de la santé et de la famille,

Vu le décret n® 64-226 du 11 mars 1964 modifié relatif au régime d’assurance
vieillesse complémentaire des auteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films ;

Vu Iarrété du 4 juillet 1980 portant approbation des statuts du régime d’assurance
vieillesse complémentaire des auteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films ;

Vu I’avis du conseil d’administration de la Caisse nationale d’assurance vieillesse, en
date du 11 décembre 2003 ;

Vu la délibération du conseil d’administration du régime d’assurance vieillesse
complémentaire des auteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films, en date du 15
décembre 2004,

ARRETE :

Article 1% : Sont approuvées, telles qu’elles sont annexées au présent arrété, les modifications
apportées aux statuts (articles 3, 10, 11, 21 et 23) du régime d’assurance vieillesse
complémentaire des auteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films.

Article 2 : Le directeur de la sécurité sociale au ministére des solidarités, de la santé et de la
famille est chargé de I’exécution du présent arrété qui fera ’objet d’une insertion au Journal
officiel de la République francaise.
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Fait & Paris, Ic % § MARS

¥\ Le ministre des solidarités,
de la santé et de la famille
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Régime d’assurance vieillesse complémentaire
des auteurs et compositeurs dramatiques et auteurs de films (RACD)

o '
Statuts

Article 3 : L’article 3 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Le régime de retraite est administré par un conseil d’administration renouvelable
tous les six ans et composé de huit membres titulaires assistés de huit membres suppiéants
désignés par la société des auteurs et compositeurs dramatiques (SACD).

Les administrateurs sont répartis comme suit :

e représentants des cotisants : quatre titulaires, quatre suppléants
* représentants des producteurs : deux titulaires, deux suppléants
» représentants des prestataires : deux titulaires, deux suppléants

La suppléance d’un administrateur titulaire est assurée par [’administrateur suppléant
dans I’ordre de la désignation.

L’administrateur qui cesse I’exercice de sa profession ne peut conserver son mandat
que s’il devient prestataire, :

Les représentants des producteurs sont désignés sur proposition des organisations
professionnelles des producteurs. »

Article 10 : Au premier alinéa de Particle 10, les mots : « comprenant trois membres » sont
remplacés par les mots : « comprenant au moins trois membres ».

Article 11 Au dernier alinéa de I’article 11, les mots : « comprend trois membres » sont
remplacés par les mots : « comprend au moins trois membres ».
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Article 21 : A Particle 21, I’avant-dernier alinéa est abrogé.

Article 23 : I article 23 est remplacé par les dispositions suivantes :

« L’adhérent qui, & soixante-cing ans, ne totalise pas 900 points de retraite peut
demander le remboursement de ses cotisations sur la base du nombre de points acquis et du
coefficient de référence 4 la date de la demande. »



REGIME DE RETRAITE
DES AUTEURS ET COMPOSITEURS DRAMATIQUES
ET AUTEURS DE FILMS

RI AI el @I
21, RUE DE BERRI, 75403 PARIS CEDEX 08

OCuverture des bureaux et renseignements téléphonigues : de 9h 454 11 h 30
et de 14 4 16 heures, sauf le Samedi

STATUTS

Approuvés par Arrété du 4 Juillet 1980

ARTICLE PREMIER

Le regime de retraite complémentaire, institué en application de I'anticle L. 658 du Code de la Sécuyité Sociale par décret
n°64-226 du 11 mars 1964, et appelé régime supplémentaire dramatique (R.S.D.) regoit 'appellation de REGIME DE RETRAITE
DES AUTEURS ET COMPOSITEURS DRAMATIQUES-THEATRE, CINEMA, RADIO ET TELEVISION (R.A.C.D.).

ARTICLE 2

Sont cbligatoirement affiliés au régime les auteurs et compositeurs dramatiques et les auteurs de films.

L'aftiliation et I'obligation de cotiser qui en découle prennent leur source dans la perception des redevances de droits de
représentation ou de reproduction d'ceuvres dramatiques.

fl{aut entendre par ceuvres dramatiques, les ceuvres dramatiques proprement dites, les ceuvres dramatico-musicales, les
ceuvres cinematographiques ainsi que les ceuvres destindes & la radiodiffusion et 4 [a télévision ou & tout autre mode de
communication directe au public.

ARTICLE 3
Le régime de retraite est administré par un Conseil d'administration renouvelable tous les six ans et composé de 6 membres
titulaires assistés de 6 membres suppléants désignés par la Société des Auteurs et Compositeurs dramatiques (S.A.C.D.).
Les Administrateurs sont répartis comme suit :
Représentants des cotisants :
—- 4 titulaires, 4 suppléants.
Représentants des prestataires :
-~ 2 titulaires, 2 suppléants.
La suppléance d'un Administrateur titulaire est assurée par 'Administrateur suppléant dans l'ordre de la désignation.
L'Administrateur qui cesse F'exercice de sa profession ne peut conserver son mandat que s'il devient prestataire.

ARTICLE 4

Le Conseil d'administration choisit parmi ses membres les membres du Bureau :
— Un Président,

— Un Vice-Président,

— Un Secrétaire,

— Un Trésorier.

Le Bureau est renouvelé tous les ans et les membres sortants sont rééligibles.

ARTICLE 5
L.e Conseil se réunit chaque fols qu'il est convoqué par le Président, au moins deux fois par an. Chague séance réunit les
membres titulaires et les membras suppléants.

o ILa convocation est obligatoire quand elle est demandée par la majorité des membres du Conseil ou par la Commission de
ontrdle.

Le Conseil d'administration peut inviter le Directeur Régional des Affaires Sanitaires et Sociales ou son représentant, ainsi
que tout autre personnaliteé compétente, & assister & ses réunions a titre consultatif,

. Le Conseil ne peut délibérer valablement que si la majorité des membres qui le composent statutairement assiste 2 la
séance.

En cas de partage égal des voix, la voix du Président est prépondérante.



ARTICLE &

Les statuts ne peuvent &tre modifiés que par une delibération du Consell d'administration prise & la majorite des deux tiers
des membres composant le Conseil,

ARTICLE 7

Le Président assure larégularité du fonctionnement du régime, conformément aux statuts et 3 la réglementation en vigueur,

Il préside les réunions du Conseil d'administration ; il signe tous les actes ou délibérations. Il représente le régime en justice
et dans tous les actes de la vie civile, & moins que le Consell n'ait choist & cet effet, parmi ses membres ou en dehors d'eux, un
représentant légal. |l représente le régime devant les autorités administratives compétentes.

Il peut déléguer en tout ou en partie ses pouvoirs pour représenter le régime en justice ou devant les autorités
administratives compétentes.

Le Vice-Président seconde le Président dans toutes ses fonctions. Il le remplace en cas d'empéchement.
Le Tréscrier suit le fonctionnement financier du régime.

ARTICLE S

Chaque réunion du Consell d'administration donne lieu 2 la rédaction d'un procés-verbal détaillé qui doit figurer sur le
registre des délibérations et éire paraphé par le Président de séance ou le Secrétaire.

ARTICLE 9
Far application de Farticle 9 du décret n® 77-222 du 8 mars 1977, lagestion du régime de retraite est assurée par la Section
professionnelle mentionnée 2 l'article 3-10° du décret n°® 48-1179 du 19 juillet 1948 modifié.

Le Directeur et 'Agent comptable de ladite Section professionnelie exercent letrs attributions dans les conditions fixées par
la réglementation en vigueur applicable aux régimes complémentaires visés a l'articie L. 658, 1" alinda, du Code de la Sécurité
Sociale.

ARTICLE 10
Le Conseil d'administration désigne une Commission permanente de contrdle comprenant trois membres dont un au moins
est administrateur, :

Cette Commission a la charge de vérifier la comptabilité ; elle esttenue de présenter au Conseil un rapport sur les opérations
eifectuées au cours de 'année écoulée et sur la situation de I'organisme en fin d'année.

Elle procéde au moins une fois par an & une vérification de caisse et de comptabilité, effectuée A limproviste,

Le Conseil d'administration désigne au début de chaque année, une commission de recours amiable et une commission
dinaptitude compasées respectivement de 4 membres titulaires et de 4 membres suppléants, choisis parmi les administrateurs.

ARTICLE 11
La désignation des placements du régime ne peut &tre faite que par le Conseil d'administration ou par une Commission
statuant dans la limite des pouvoirs qui |ui sont délégués par le Conseil.

Cette Commission comprend trols membres chaisis dans le Conseil d'administration. Le Président du Consell d'adminis-
tration |a préside de droit. Elle rend compte de ses opérations au Conseil.

ARTICLE 12

Lacotisation obligatoire annuelle est égale & 8 % de latotalité du montant brut des droits pergus dans la limite d'un maximum
fixé par décision du Conseil d'administration soumise & I'approbation du Ministre chargé de fa Sécurité Sociale.

Cependant, lorsque I'adhérent totalise, du fait du versement effectif des cotisations, 90.000 paints de retraite, il n'est
redevable que d'une cotisation de solidarité non attributive de point, égale & 1 % des redevances brutes de droits d'auteur dans
la lirnite définie & I'alinéa ci-dessus.

La cotisation, qui est portable, n'est plus exigible sur les droits pergus postérieurement au premier jour du trimestre civil qui
suit le 65 anniversaire ou suivant la liquidation de |a retraite si celle-ci intervient aprés 'age de 65 ans,

L'adhérent qui a fait liquider sa retraite verse une cotisation de solidarité non attributive de point et égale & 1% du montant
brut des redevances de droits d'auteur dans la limite définie au premier alinéa.

La cotisation est exigible et payable & partir du 1*f janvier de chaque année considérée a 'occasion de l'encaissement par
l'adhérent des redevances de droits d'auteur ou de toute rémunération équivalente.

ARTICLE 13

Lorsque la cotisation ou les fractions de cotisation n'ont pas été régulidrement versées dans les conditions fixées ci-dessus
et, au plus tard, le 1°" mars de I'année suivant l'exigibilité, elles sont affectées d'une majoration de 10 %.

Cette majoration est augmentée de 3 % de la cotisation par trimestre ou fraction de trimestre écoulé apras l'expiration d'un
delal de trois mois & compter de Ia date d'échéance de la cotisation.

Elle peut &tre réduite par décision du Conseil d'administration, si le débiteur établit quil n'a pas acquitté sa cotisation &
I'echeéance prévue en raison d'un cas de force majeure ou s'il justifie de sa bonne foi.

_Pour 'application de l'alinéa précédent, le Consell d'administration peut donner délégation & la Commission de Recours
amiable. Celle délégation peut étre donnée également, dans la limite d'un chiffre fixé par le Conseil d'administration, au Directeur,
au Chef du Gontentieux et au Chef de Service.

Des sursis & exécution peuvent également étre accordés par le Directeur, lequel peut donner délégation au Chef du
Contentieux et au Chef de Service.



ARTICLE 14

L'adhérent qui, au cours d'une année donnée, ne percoit pas de redevances de droits d'auteur peut verser une cotisation
facultative égale 4 8 % de la moyenne des redevances de droits d'auteur qu'il a pergues au cours des trois annees précédentes.

Ceftte cotisation facultative doit, & peine d'irrecevabllité, étre versée avant le 30 novembre.

ARTICLE 15 _
Les droits de chaque adhérent sont évalués en points de retraile qui sont inscrits sur un compte individuet.
Le nombre de points est donné par la formule c

r

dans laquelle C représente Je montant de |a cotisation correspondant aux droits pergus par lintéressé et 1 le coefficient de

référence dont la valeur estfixée par décision du Conseil d'administration approuvée par ie Ministre chargé de la Sécurite Sociale.
Le quotient obtenu est arrondi a Funité la plus voisine.

Lorsque la cotisation est versée plus de deux ans aptas l'envoi de la mise en demeure prévue a larticle L. 152 du Code
de la Sécurité Sociale, le nombre de points est déterminé par application du coefficient de référence fixé pour l'année au tours de
laquelle ceite cotisation est soldée. Dans ce cas, il n'est pas fait application des dispositions de T'article 13 concernant les
majorations de retard.

Le nombre total des points pris en considération pour le calcul de la retraite ne peut excéder 80.000.

ARTICLE 16
Les périodes d'activité antérieures au 1 juillet 1964 peuvent faire Fobjet de validation. Cette validation comporie pour
chaque année attribution gratuite de points suivant la formule ;
5D

dans laquelle : 100+
— D représente le montant des droits pergus pour une année considérée ;
— 1 le coefficient de référence de ladite année selon le tableau ci-dessous :

Années Coefficient Années Coefficient -
de de de de
droits référence droits référence
TOBA i irecr st tn et e e ee e e rn it areeeneeans 2,17 L2 O PSP 8
TOBI e et ae e aen s rr e e nna 1,99 TG4 e e araaa 8
TOBZ e e rrr e as 1,86 TOA2 ettt et et na e s 7
L1512 SRR 1,69 2L St 7
TOB0 ooreiivivrerrerenrercaneerrarrerseanarseeranne sunseranssns 1,52 TG40 et e e re s enea e e e 6
A5G oot ree e ety e ren s 142 22 T 5,50
TO58 e e e e s e s 130 1038 e e e e e enae s 4,50
L1 USSR &1 E L 7 SO 4
TO56 oo e s as e s e 107 O30 e e e e s 4
L2251 2O OO UURROTPPUR * < | B0 ey e 4
LT S ST 87 934 e et e e 4,50
TO53 i e 78 L B2 SRR 4,50
TOB2 e e rear s eeas 78 LB U 4,50
2= U 63 B 22 5 PO 4,50
50 e e 52 O30 e e bee e s ea s 4,50
040 e et e enen 42 F020 e e e s reaneeees 4
TOAB e e 37 TO2B e e s 3,75
TO47 e 26 027 e e e 3,50
TO4E 20 TO26 e e b 3
TOAD e st 12 1928 e 2,75

Le quotient obtenu est arrondi & 'unité la plus voisine.

Toutefols, le bénéfice de la reconstitution de carriére et l'attribution correspondante de points ne peuvent étre accordés &
l'adhérent qui m'a pas versé les cotisations légalement exigibles.

Lorsque la valid'a.tiop est subordonnée a la production de contrats et que ces contrats ou certains d'entre eux ne permettent
pas deffectuer la ventilation des rémunérations, salariales ou non, regues par lintéressé, l'attribution des points gratuits

correspondant & ces rémunérations est effectuée selon la formuie : 3D
100
ARTICLE 17

. La retraite, dont le service n'est pas subordonné & la cessation d'activité, est liquidée lorsque Fadhérent remplit les
conditions suivantes :

_1°étre agé d'au moins 65 ans ou d'au moins 60 ans en cas d'inaptitude au travail reconnue dans les conditions fixées &
Iarticle 19. Toutefois, les anciens déportés ou internés titulaires de la carte de déporté ou interné de la Résistance ou de la carte
de déporté ou interné politique pourront abtenir la retraite & partir de 60 ans, les autres conditions statutaires étant inchangées ;
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2° avoir obtenu pour fensemble des années ayant donné lisu & paiement de cotisations ou & validation gratuite un total de
points au moins égal & 900.

S, lors de lademande de liquidation, 'adhérent ne réunit pas 900 points, il est, pourla détermination de louverture du droit,
tenu compte du nombre de points dont il a pu &tre crédité au régime de retraite des Auteurs et Compositeurs Lyrigues. Dans ce
cas, chague régime prend en charge la part qui lui incombe

ARTICLE 18

L'adhérent peut demander la liquidation anticipée de sa pension au plus 16t & I'age de 60 ans.

Le nombre de points, calculé selon les régles statutaires, est alors réduit par application des coefficients figurant au tableau
ci-dessous :

BA @IS cirrrececcrsereemrnssesarsararessersssenararanrenrareraees 0,94 B7 ANS  sccviesirserenmnmmrsessaremnas s sseanarssenrassrerrvarane 0,76
B3 ANS v e e s ssanens 0,88 B0 ANS  .crerrrrrrsrnerieetrivenirmirarinssnsrnssnsanasnasnsranannan 0,70
B2 BNS  siiiisiisisrisimnsiermre e rarenraneanennsnnesarentesrrens 0,82

Aucune pension ne peut étre liquidée si le nombre de points ainsi obtenu et arrondi & Funité la plus voisine est inférieur &
900,

L'adhérent peut différer 1a liquidation de sa retraite.

ARTICLE 19

Encas d'inaptitude autravail, démentconstatée dans les formes prévues par les statuts de la Caisse Nationale d'Assurance
Vieillesse des Professions Libérales, la retraite peut étre liquidée au plus 16t 4 60 ans et sans application du coefficient de minoration
sur la base des points acquis, sous réserve des dispositions de ['article 17, 2°.

Seuls les adhérents, & l'exclusion des conjoints, peuvent prétendre au bénéfice de cette disposition.

ARTICLE 20

Le montant de la retraite est égal au produit du nombre de points acquis par fa valeur du point.

La valeur du point de retraite est fixée annuellement par le Conseil d’'administration en considération du montant probable
des cotisations et des revenus des placements de I'exercice considéré, de celui des charges dudit exercice et de la constitution
d'une réserve de prévoyance destinée & pallier les vatiations démographigues.

Cette valeur peut étre différente pour les points correspondant au versement des cotisations ou & la production de contrats,
et pour les points attribués sans justification contractuelle.

ARTICLE 21
L'entrée en jouissance de la pension est fixée au premier jour du trimestre civil suivant la demande qui doit &tre formulée
par lettre recommandée,

La pension est servie trimestriellement et & terme échu jusqu'au dernier jour du trimestre civil au cours duquel I'adhérent
est décédé.

Toutefois, aucune liquidation de retraite ne peut étre effectuée avant que la totalité des cotisations ait 6té versée.

En cas de régularisation tardive, la date d'effet de la liquidation est reportée au premier jour du trimestre civil qui suit e
paiement des cotisations dues.

ARTICLE 22

En cas de décés d'un adhérent totalisant te minimum de 900 peints exigé par l'article 17-2°, pour I'ouverture du droit & la
retraite, le conjoint survivant a droit & une pension de réversion égale & 60 % de la pension de retraite & condition que le mariage
ait eu lieu au moins 2 ans avant le décés, sauf si un enfant est issu du mariage.

le conjoint survivant ne peut entrer en jouissance de sa pension qu'a partir du 60° anniversaire s'il s'agit d'une veuve et du
65° anniversaire s'il s'agit d'un veuf,

En cas de divorce et a condition que le mariage ait duré au moins deux ans — sauf si un enfant est lssu du mariage — les
droits du conjoint survivant et du ou des conjoints divorcés non remariés sont liquidés dans les conditions fixées pour I'allocation
vieillesse a l'article D. 843-7 du Code de la Sécurité Sociale.

_En cas de plurafite de bénéficialres, les droits 4 la retraite de réversion sont répartis au prorata de la durée de chaque
mariage.

ARTICLE 23

L'adhérent qui, 4 65 ans, ne totalise pas S00 points de retraite peut demander le remboursement des cotisations versées
sans intéréts.

Les cotisations sont également remboursées au conjoint survivant de l'adhérent qui ne totalise pas 900 points de refraite.

ARTICLE 24
Une partie du produit des réserves ou des excédents éventuels sur dotation de gestion est affectée a un fonds social pour
un montant fixé chaque année par fe Conseil d'administration

Le Conseil peut allouer sur ce fonds des secours occasionnels remboursables ou a fonds perdu en faveur des prestataires
se trouvant dans une situation financigre difficile.

b Pour 'application de ces dispositions, le Conseil d'administration peut donner délégation & la Commission de Recours
arniable.



